
Berufliche Schulen
RBS-B

Der Aufgabenbereich einer FACHBETREUUNG bzw. FACHKOORDINATION an
einer beruflichen Schule umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten:

Allgemeine Aufgaben

1.1 Betreuung und Beratung der Fachlehrkräfte durch

• pädagogische und fachliche Fortbildung
• Information über aktuelle Themen bzw. über den Stand der fachlichen Diskussion
• Einführung und Betreuung neu eingetretener Fachkolleginnen und Fachkollegen
• fachliche Unterstützung der Seminarlehrkräfte
• Kooperation mit der zentralen Fachberatung und Zusammenarbeit mit den anderen

Fachbetreuungen der Schule
• Beratung bei der Erstellung von Leistungsnachweisen und Nutzung von 

Evaluationsinstrumenten
• Beratung in fachdidaktischen/-methodischen Fragen
• Beratung und Unterstützung bei der fächerübergreifenden Projektarbeit
• Beratung bei Auswahl und Einsatz von Medien 

1.2 Beratung und Unterstützung der Schulleitung

• bei der Arbeit mit dem Schulentwicklungsprogramm
• durch Information über den Stand der fachlichen Diskussion
• bei Fragen der Beschaffung von Lern- und Unterrichtsmitteln sowie neuer Medien
• bei der Qualitätssicherung und -entwicklung
• bei der Überprüfung von Leistungsnachweisen bezüglich Angemessenheit und Be-

notung
• bei der Durchführung von Unterrichtsbesuchen und der Erstellung von dienstlichen 

Beurteilungen
• durch Begutachtung von Angeboten und sonstiger fachspezifischer Beratung
• bei der Koordinierung der Unterrichtsorganisation und der Durchführung

schulischer Veranstaltungen
• durch Fachkonferenzen und schulinterne Lehrerfortbildung

1.3 Unterrichts- und schulorganisatorische Aufgaben

• Koordination der didaktischen Jahresplanung
• Verantwortung für die Bereitstellung aktueller Lehr- und Unterrichtsmittel sowie

deren rechtlicher Handhabe
• Koordinierung von Prüfungen, Leistungsnachweisen und Bewertungsrichtlinien
• Organisation von fachlichen und pädagogischen Fortbildungen in Zusammenarbeit 

und Absprache mit dem Pädagogischen Institut oder anderen Institutionen
• Organisation und Leitung von regelmäßigen Teamsitzungen


